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Contrato §7.- TRANSV [ 2016 CJ.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
DOCTORA ERIKA ADRIANA LOYO BERISTAIN, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA, Y
POR LA LICDA. PAULINA HERNANDEZ DIZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIA
EJECUTIVA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA INSTITUTO, Y POR LA
OTRA PARTE LA MAESTRA VIOLETA MAGDALENA AZCONA REYES, EN LO SUCESIVO
PRESTADORA DE SERVICIOS, A QUIENES EN CONJUNTO SE HARA REFERENCIA
COMO LAS PARTES EN EL PRESENTE INTRUMENTO; Y ACEPTAN EXPRESAMENTE
SOMETERSE A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

i. Declara e INSTITUTO por conducio de sus representanies que:

L1. Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo, con personalidad juridica
pairimonio propios, secicorizado a la Secretaria General de Gobiermno, encargado de promover,
elaborar y ejecutar las politicas publicas del Estado a favor de las mujeres; creado mediante
Decreto 18426 publicado el 29 de Diciembre del 2001 en el Periddico Oficial £/ Esfado d

Jalisco. \\)

1.2, Sus representanies cuenian con las facultades legales necesarias para suscribir e
presante instrumento, de conformidad en los articulos 1°, 2° dltimo parrafe, 3° fraccidn |, 5°
fracciones 1l v X, 48 fraccidn |, 52 fraccidn i, de la Ley Organica del Poder Ejecufive del
Estade de Jalisco vigente, v Primero, Sépltimo fraccién | v Octavo transitorios del decreto
nimerc 24395/LX/13, por el que se expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo v la Ley
Organica de la Fiscalia General del Estado ambos ordenamientos del estado de Jalisco; por
los articulos @ fracciones | v Hll, 10, 13 fracciones H, IX, XIV y XVI, y 19 fracciones |, IV, V vy
Vi de la Ley del Instituto Jalisciense de las Mujeres; 16, 17 fracciones |, IV, Vi, BOXIV y XV
18 fracciones X, XVill y XX del Reglamento Interior del Institulo Jalisciense de las Mujeres, va
gue el cargo de presidenta lo acredita a través del acuerdo de designacién hecho por el
Eiecutivo del Gobierno del Estado de Jalisco, de fecha 20 de enero de 2015.

m
%

1.3, De acuerdo a sus necesidades & INSTITUTO reguiere temporalmente contar con los
servicios de una persona fisica con experiencia y conocimientos en perspectiva de género,
derechos humanos de las mujeres, marce normativo nacional v estatal de la violencia de
género, marco juridico de la ley de igualdad entre mujeres y hombres, programa de cultura
institucional, institucionalizacién y tranversalizacion de la perspectiva de género, asi, como

Se elimina

“Este programa es putlico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibide su usc para fines distintos al desarroiio

Eliminado. Firma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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en Jalisco”, con recursos del PROGRAMA DE FORTALECIMIENTC A LA
TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2018 (PFTPG 2018).

1.4. El presente contrato se realiza mediante el procedimiento de adjudicacién directa toda vez
que actualiza el supuesto previsto en el articulo 41 fraccidn X1V, de la Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico y numeral 82 de su Reglamento.

1.5. Cuenta con la aprobacién del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Instituto Jalisciense de las Mujeres para el gjercicio de recursos federales por el periodo 2016
para cubrir el compromiso derivado del presente Confrato.

1.6. Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala come domicilio convencional el
ubicado en Miguel Blanco niimero 883, Segundo piso, colonia centro, cédigo postal 44100,
la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

f. Declara |z PRESTADORA DE SER‘VECE@S que:

il.1. Es de nacionalidad mexicana v se encuentra en pleno uso y goce de las facultades qu
otorga la ley para contratar y obligarse en los términos del presente instrumento juridico.

il.2. Que cuenta con Licenciatura en Ciencias Naturales por la Normal Superior de Maestros
del Estado de Durango, ademas con Maestria en Politica y Gestion Publica por el Instituto
Superior de Estudios Tecnolégicos de Occidente ITESO, cuenta con reconocida experiencia
en tematica de género, al haber impartido diversos cursos, diplomados y talleres de
educacién continua sobre atencién de Iz viclencia conira las mujeres, sexualidad y génere,
por lo gue cuenta con los estudios y conocimientos necesarios y conoce plenamente las
caracteristicas y necesidades de los servicios materia del presente contrato, ademas de haber
considerade todos los factores que intervienen para desarroliar eficazmente [as actividades
gue desempefiara.

i.3. Se encuenira inscrita ante las autoridades fiscales, mediante el Registro Federal de

Contribuyentes (RFC):[Se elimina RFC |0torgado por el Servicio de Administracién
Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Gredito Pablico, y cuenta con clave Onica de registro
de poblacidén (CURP): |3e elimina CURP |ademés de haberse inscrifo en el Sistema

Electrénico de Informacién Publica Gubernamental sobre adguisiciones, arrendamientos y
servicios, conocido como CompralNet.

iL.4. Conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los servicios materia del
presente contrato, asi como que ha considerado todos los factores que intervienen para el
cumplimiento de su obligacion.

I.5. Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempefia empleo, cargo o comig|
en el servicio publico ni se encuentra inhabilitada para el desempefio de éstos, asi como |

a la suscripcidon del presente documenio no estd prestando servicios prefesienales;‘
' : i . Alse elimina
/J antefirma

“Este programa es plblicc, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibide su usc para fines distintos al desarroifo socigll’

Eliminado. RFC, CURP y Antefirma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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honorarios en la misma y/o distinta dependencia o entidad, situacién que pudiera generar
conflicto de intereses para prestar los servicios profesionales objelo del presente contrato.

il.6. Para los efecios del presente contrato sefiala como su domicilio convencional el ubicado

Eliminado. Dos renglones de domicilio de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.

il Declaran las PARTES que:

iHi.1. El presente contrato se sustenta en los articulos 1 fraccién IV, 2, 3, 18, 26 fraccion I, 40,
41 fraccion XIV, 42, 45 y demas relativos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Servicios del Sector Publico, y los numerales 81 v 82 de su reglamento, por lo que no genexa
ninguna relacién de subordinacion entre las paries.

il.2. Reconocen mutuamente la personalidad con gque se ostentan y manifiestan su
conformidad en obligarse atendiendo a lo establecido en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El INSTITUTO encomienda 2 iz PRESTADORA DE SERVICIOS v ésta se obliga
con el INSTITUTO a prestar el servicio profesional consistente en Realizar un taller sobre
integracién grupal, trabajo en equipo, liderazgo personal y mecanismos de
socializacién gue incidan en el clima laboral para el personal del LM con una duracién
de 20 horas dividido en 5 sesiones, correspondiente a la Meta 1627 del Programa
“Construyendo esfuerzos por la lgualdad entre Mujeres y Hombres en Jalisco”, con
Recursos Federales del Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), debiendo efectuar
las siguientes actividades que se enuncian siendo ilustrativas mas no limitativas:

s Realizar un taller sobre integracidon grupai, trabsio en equipo, liderazgo perscnal ¥y mecanismos de.
socializacidén que incidan en el clima laboral para el personal del IJM, con duracion de 20 horas dividido en 5
sesiones de 4 horas cada una. Debiendo entregar en fisico y en medios digitales los siguientes productes:

1 Se deberad enfregar una propussia metodoldgica cue incluya por lo menos:

a) La metodolegia del taier debe estar compuesta por elementos tedricos-practicos que permitan a
las vy los participantes desarrollar habilidades para su aplicacién y confluencia enire su que cer
cotidianc y su vida personal, debiendo ser por io tante participativa.

» El productc dencminade Informe Final sustantive cualiative-cuantitativo deberd contener los s 'J;
elementos minimos:

a) Caratula con pleca /
b) indice

C) Introduccion

d) Justificacién

&) Alcances

1] Matas

o)) Dirigide a:

h) Metodolegia

i) Feche de realizacion

] Sede o iugar de realizacién

K) Duracién en horas v dias

] Facilitador/ra \

m} Perfil de participantes
Se eliimina

. . . . - - - - . . .., | antefirma
“Este programa €S piblice, aieno a cualquier partido politico. Queda prohibido su usc para fines distintos al desarroiio social

Eliminado. Antefirma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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n) Evaluaciones pre v post test, asi como encuestas de satisfaccion de ias/ios participantes del
talier.

o) Desarrollo del proceso:

i. Pianeacion, organizacion, acuerdos v compromiscs previos & la ejecucion

It. Ejecucion: Narracién de los aspectos relevantes y sugerencias para el trabajo futuro

ili. Evaluaciones: Retrcalimentacién grupal, cuestionarios, elc,,
p) Resuitados
Q) Conciusiones

r Recomendaciones vy sugerencias sobre aspectos técnicos v de organizacion.
8} Bibliografia
t) Anexos Evidencias {Listas de asistencia, fotografias, producios que se hayan derivadg del

proceso de formacion v hayan sido elaborados por los participantes)

SEGLUNDA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a aplicar su capacidad y su
conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende
INSTITUTO, asi como a responder de la calidad de los servicios y de cualguier otfra
responsabilidad en la que incurra, mas dafios vy perjuicios que por inobservancia o negligenc
de su parie se causaren al INSTITUTO.

TERCERA.- El INSTITUTO cubrira a la PRESTADORA DE SERVICIOS, como retribucion, fa
cantidad total de $50,000.00 (CINCUENTA MIL PESOS 00/100 MN), mas LVA a
correspondiente a $8,000.00 (OCHO MIL PESOS 00/100 M.N), mediante transferencia
elecirénica en 2 exhibiciones, de la siguiente manera:

e 12, Exhibicién por el 50%: $25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), mas
I.V.A. correspondiente a $4,000.00 (CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N), a conira
entrega de la propuesta metodolégica del taller y comprobante fiscal correspondiente.

e 22 Exhibicién por el 50%: $25,000.00 (VEINTICINCO MiL PESOS 00/10C M.N.),
. més LV.A. correspondiente a $4,000.00 (CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N), a contra
entrega del informe final y comprobante fiscal correspondiente.

Para efecto de proceder al pago en cada una de las ministraciones de que se trate, el
INSTITUTO requerira a la PROFESIONISTA la previa entrega del recibo de honorarios
correspondiente, mismo gue debera contener los requisitos sefialados por la ley en la materia.

La PRESTADORA DE SERVICIOS esta de acuerdo en gue el INSTITUTO e retendra de los
pagos que reciba, la cantidad total de $5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.) aplicabl
en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, por lo cual el INSTITUTO le extendera
la constancia de refencidn correspondients.

CUARTA.-La PRESTADORA DE SERVICIOS conviene en que las remuneraciongs que
perciba por la realizacién de los servicios materia de este contrato seran las Gnicas qﬁe no
tiene bienes a su resguardo y uso, asi como que los servicios que presta no constjiy
Gnica fuenie de ingresos.

Se eliimina
“Este programa es publico, ajenc a cualquier partido politico. Queda prohibide su usc para fines distintos al desarrollo sockl” antefirma
Eliminado. Antefirma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y

Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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QUINTA.- La vigencia del presente contrato sera del 23 de mayo de 2016 al 31 de Agosto de
2018, por lo gue una vez concluido dicho término, este no se prorrogara por el simple
transcurso del tiempo y terminara sin necesidad de aviso entre las paries.

SEXTA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS no podré con motive de la prestacion de los
servicios contratados por el INSTITUTO, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de
cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades
gue lleve a cabo.

SEPTIMA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS comunicard al INSTITUTO cualquier hechp ©
circunstancia gue por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar ¢ evitar perjuici
la misma.

OCTAVA.- Ei INSTITUTO con fundamento en el articulo 54 Bis de la Ley de Adguisiciones
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, podra dar por terminado anticipadamente &
presente contrato, cuandc concurran razones de interés general, o bien, cuando por causa

justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios contratados. En este caso, el
INSTITUTO, en cumplimiento del articulo 102 del Reglamento de la Ley de Adaquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico lo sustentarda mediante dictamen que precise
las razones o las causas que lo justifique, dando aviso por escrito a la PRESTADORA DE
SERVICIOS con cinco dias naturales de anticipacion a la fecha de terminacion y sélo estara
obligado a pagar los servicios devengados por este.

NOVENA.- El INSTITUTO podréa de conformidad con el articulo 54 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico rescindir administrativamente
este confrato en caso de incumplimiento por parte de la PRESTADORA DE SERVICIOS de
cualquiera de las obligaciones a su cargo; para lo cual el INSTITUTO debera llevar a cabo el
procedimiento de rescisién previsto en el articulo en el numeral citado, debiendo determinar
de manera fundada y motivada si resulta procedente o no rescindir el contrato y comunicara
por escrito a la PRESTADORA DE SERVICIOS dicha determinacion.

DECIMA.- Con fundamento en el articulo 55 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Servicios del Sector Publico, en casc de que se presente un caso fortuito o de fuerza mayor,
el INSTITUTO podra suspender la prestacién de los servicios a partir de la notificacién que se
realice a la PRESTADORA DE SERVICIOS en cuyo caso Unicamente se pagaran aquelios
servicios que hubiesen sido efectivamente prestados.

DECIMA PRIMERA.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 91 del Reglamento de ia
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico, previo al vencimiento de
las fechas de cumplimiento estipuladas originalmente a solicitud expresa del proveedor, y por

aplicacion de penas convencionales por atraso.

Se eliimina

“Este programa es plblico, aienc a cualquier partido politico. Queda prohibide su usc para fines distintos al desarrolo.s antefirma

El_iminado. Antefirma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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En caso de gue el proveedor no obtenga el diferimiento de referencia, por ser causs
imputable a éste el atraso, seréd acreedor a la aplicacion de las penas convencionales.

DECIMA SEGUNDA.- Con fundamento en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos v Servicios de Sector Pdblico, la PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a
pagar una pena convencional del 1% por cada dia habil de airaso con respecto a la fecha
requerida para la prestacion de los servicios, hasta por el 10% del monto de los servicios no
prestados oportunamente v sin perjuicio de la facultad del INSTITUTO para exigir la rescigidn
o el cumplimiento forzoso dei contrato, siempre y cuando, para el caso de que hubiere
medificacion a las fechas pactadas para la prestacidén de los servicios contratados, exista
disponibilidad por parte de la PRESTADORA DE SERVICIOS.

DECIMA TERCERA.- El INSTITUTO designa a la titular de la Coordinacién de Equidad de
Género, como responsable de ia ejecucion de la meta 1627, asi como para recibir a su enterg |
satisfaccion los informes de las actividades desarrolladas por la PRESTADORA D
SERVICIOS vy del resultado de los servicios pactados en el contrate.

DECIMA CUARTA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a no ceder los derechos y
obligaciones derivados el mismo sin conseniimiento expreso del INSTITUTO.

DECIMA QUINTA.- Si la PRESTADORA DE SERVICIOS no puede continuar prestando el
servicio, debera dar aviso por escrito al Instituto por lo menos con 5 dias de anticipacién, en
caso conirario respondera por los dafios y perjuicios que se causen.

DEECIMA SEXTA- La PRESTADORA DE SERVICIOS reconoce que los derechos de
propiedad intelectual que pudieran surgir con motivoe de las actividades desarroliadas vy
derivadas del cobjeto del presente instrumento, corresponderan Unicamente al INSTITUTO
NACIONAL DE LAS MUJERES, limitando el reconocimiento moral a las personas que hayan
intervenido en la realizacion o generacién de algin derecho de propiedad intelectual gue se
encuentre regulado en la Ley Federal del Derecho de Autor y/o en la Ley de la Propiedad
Industrial. Las partes acuerdan gue la PRESTADORA DE SERVICIOS no podra utilizar ia
informacion o resultado de los trabajos que se deriven del presente instrumento y que sea de
caracter confidencial, para los fines propios de su naturaleza académica, de docencia y/o
investigacién.

DECIMA SEPTIMA.- El presente contrato constituye el acuerdo entre las partes en relacion a
su objeto v deja sin efecto cualquier otra negociacion, obligacién o comunicacién entre éstas,
ya sea verbal o escrita, efectuada con anterioridad a la fecha en que se firme el mismo.

DECIMA OCTAVA.- Las partes aceptan que lo no previsto en el presente contrato, se regird
por las disposiciones contenidas en el Codigo Civil Federal, 1a Ley Federal de Procedimiento
Administrativo y el Cédigo Federai de Procedimientos Civiles, y en caso de controver g'ﬁaara
su interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de las autoridades juc'es

o
| ‘ /
AN/

“Este programa es publice, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su usc para fines distinios al desarroli/sagig

Se eliimina
antefirma

Eliminado. Antefirma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razédn de su domicilio presente, futuro o
por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes y enteradas de su contenido, alcance y
consecuencias legales, lo firman de conformidad en unién de dos testigos de asistencia, en la
ciudad de Guadalajara, Jalisco, el 23 de mayo de 2016.

MF el INSTITUTO

Dra. Erika Adrsanaf Loyo Beristaln Licd¥. Paulina Hernandez Diz
Presidenta Secrstaria Eiecutiva

Por la PR ORA DE SERVICIOS

Eliminado. Renglon Firma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativo

Mtra.v)ta Maﬁﬂena Azcona Reyes

o7

£l testigo
(v

;]

VAT
Licda. Margarita del Refuglic Cardiel F}am@s C. Max yﬁn"x Bastida Cuevas

iz presente hoias de firmas es parte integrante dei contrate de prestacién de servicios 07-TRANSV./2016 CJ, suscrito entre el Instituto Jalisciense
de las Mujeres y ia Mtra. Violeta Magdaiena Azcona Reyes, constante de siete fojes Gtiles por una sola de sus caras, suscrito ei 23 de mayc de
2016.

“Este programa es plblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibide su usc para fines distintos al desarroilo social”



