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Contrato 37-TRANSV. /2016ClJ.
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
DOCTORA ERIKA ADRIANA LOYO BERINSTAIN, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA Y POR LA
LICENCIADA PAULINA HERNANDEZ DIz, EN SUS RESPECTIVOS CARACTERES DE PRESIDENTA
Y SECRETARIA EJECUTIVA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA INSTITUTO Y
POR LA OTRA PARTE, LA ASOCIACION CIVIL DENOMINADA INSTITUTO DE DERECHO
AMBIENTAL A.C. , REPRESENTADA POR LA RAQUEL GUTIERREZ NAJERA EN SU CARACTER
DE APODERADA GENERAL DE DICHA ASOCIACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA PRESTADORA DE SERVICIOS, MISMAS QUE EN CONJUNTO SE REFERIRAN
COMO LAS PARTES, Y MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD EN LA CELEBRACION DEL PRESENTE
CONTRATO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. Declara el INSTITUTO por conducto de sus representantes que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado, con personalidad
juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria General de Gobierno, encargado de promover,
elaborar y ejecutar las politicas publicas del Estado en favor de las mujeres; creado mediante Decreto
19426 publicado el dia 29 de diciembre del 2001 en el Periddico Oficial £l Estado de Jalisco.

.2.  Sus representantes cuentan con las facultades legales necesarias para suscribir el presente

\ instrumento, de conformidad en los articulos 1°, 2° Gltimo parrafo, 3° fraccion Il, 5° fracciones Il y XII, 49

\§ fraccion |, 52 fraccion Il, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco vigente, y

Primero, Séptimo fraccion | y Octavo transitorios del decreto niimero 24395/LX/13, por el que se expide

la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado ambos

Eliminado. Firma ordenamientos del estado de Jalisco; por los articulos 9 fracciones | y lII, 10, 13 fracciones I, IX, XIV y

de conformidad con | Xv/|I, y 19 fracciones I, IV, V y VI de la Ley del Instituto Jalisciense de las Mujeres; 16, 17 fracciones |,

;‘{/ﬁ A 5;{""3‘;; IV, VI, IX,XIV y XVIII; 18 fracciones X, XVIIl y XX del Reglamento Interior del Instituto Jalisciense de Yas

LTAIPEIM y Mujeres, ya que el cargo de presidenta lo acredita a través del acuerdo de designacion hecho por
Lineamientos Ejecutivo del Gobierno del Estado de Jalisco, de fecha 20 de enero de 2015.
Quincuagésimo
Octavo, Fracc. |,

de los LGPICR por 1.3. De acuerdo a sus necesidades requiere temporalmente los servicios de una persona moral con
tratarse de un experiencia y conocimientos en Politicas publicas con enfoque de género, derechos humanos, medio
Dato Personal ambiente, sustentabilidad e igualdad, asi como capacitacién y/o docencia, programas federales.,
Identificativos. correspondientes a la Meta 1497 “Impartir Taller de Sustentabilidad Ambiental, Cambio Climatico e

| Igualdad de Geénero dirigido a 20 funcionarias(os) publicas(os), de las Areas Sociales y Ambientales del
[~ Gobierno del Estado, Con una duracion 20 horas.” del Proyecto denominado “Construyendo esfuerzos
por la Igualdad entre Mujeres y Hombres en Jalisco”, con recursos del PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2016 (PFTPG
2016).

l.4. Cuenta con la aprobacién del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
Jalisciense de las Mujeres para el ejercicio de recursos federales por el periodo 2016 para cubrir el
compromiso derivado del presente Contrato.

L.5. El presente contrato se realiza mediante el procedimiento de adjudicacion directa toda vez que
actualiza el supuesto previsto en el articulo 42, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico y numeral 82 de su Reglamento.

1.6. Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio convencional el ubicado en
Miguel Blanco numero 883 2° piso, Colonia Centro, Cédigo Postal 44100, en la ciudad de Guadalajara,

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo
social”
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Il. Declara la PRESTADORA DE SERVICIOS a través de su representante que:

Jalisco.

Il.1. Es una Sociedad Civil constituida de acuerdo con las leyes mexicanas, bajo la denominacién de
INSTITUTO DE DERECHO AMBIENTAL A.C. como consta en el testimonio de la escritura publica
numero 3,155 pasada ante la fe del Licenciado Felipe Ignacio Vazquez Aldana Sauza, Notario Publico
Interino nimero 09 de Tlaquepaque; Jalisco. De fecha 20 de marzo de 1997.

I.2.- Dentro de su objeto social se encuentra entre otros, promover la investigacion, analisis, ensefianza
y defensa del Derecho Ambiental en el marco del Desarrollo Sustentable.

I.3. La Doctora Raquel Gutiérrez Najera, como Apoderada General de INSTITUTO DE DERECHO
AMBIENTAL A.C, esta facultada para celebrar el presente contrato, acreditando su personalidad con el
testimonio referldo en el quinto punto del articulo trigésimo sexto de los estatutos sociales de la
Asamblea General Ordinaria de Asociados Activos, celebrada con fecha del 10 de enero de 2009, como
consta en la protocolizacion de la escritura publica nimero 54,249 de fecha 17 de marzo de 2009, ante
la fe del Licenciado Antonio Calderén Avalos, notario publico nimero 49 de Guadalajara; Jalisco.

I.4. Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes clave IDA970331QLS6, otorgada por el Servicio
de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ademéas se encuentra
inscrita en el Sistema Electronico de Informacion Publica Gubernamental sobre adquisiciones,
arrendamientos y servicios, conocido como CompraNet.

II.5. Conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los servicios materia del presente
contrato, asi también ha considerado todos los factores que intervienen para el cumplimiento de la
obligacién de su representada.

11.6. Que para efectos de este instrumento, sefiala como su domicilio convencional el ubicado en la calle
Isla Espafiola nimero 2859, colonia Jardines de la Cruz en Guadalajara; Jalisco. Cédigo postal 44950.

lll. LAS PARTES declaran que:

lIL1. El presente contrato se sustenta en los articulos 1 fraccion IV, 2, 3, 18, 26 fraccidn I, 40, 42, 45
demas relativos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y los
numerales 81y 82 de su reglamento, por lo que no genera ninguna relacién de subordinacion entre las
partes.

ll.2. Reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan y manifiestan su conformidad en
obligarse atendiendo a lo establecido en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- EI INSTITUTO encomienda a la PRESTADORA DE SERVICIOS y ésta se obliga con el
INSTITUTO a Realizar un taller en sustentabilidad ambiental, cambio climatico e igualdad de género a
20 funcionarias(os) publicas(os) de las areas sociales y ambientales del Gobierno del Estado, con una
duracién de 20 horas. Correspondiente a la Meta.1497, Proyecto denominado “Construyendo
esfuerzos por la Igualdad entre Mujeres y Hombres en Jalisco”, con recursos del PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2016 (PFTPG
2016). Debiendo efectuar las siguientes actividades que se describen de manera enunciativa méas no
limitativa:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolio
social”
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Se propone un taller bajo una metodologia participativa, practica y reflexiva que combine exposiciones
de grupos. Se sugiere sea mediante una metodologia que permita conocer la informaciéon de los
asistentes sobre los temas y poner en comun los conocimientos, reflexionar sobre sustentabilidad
ambiental, cambio climatico e igualdad de género, establecer las capacidades y habilidades
diferenciadas de mujeres y hombre.

Dado que el programa de trabajo del taller tendra una duracién minima de 20 horas, distribuidas en dos
sesiones, una por dia, con sus respectivos recesos para tomar alimentos en el horario que se acuerde
con los actores estratégicos vinculados a la meta.

La propuesta metodoldgica que entregue la o el proveedor debera de incluir por lo menos:

-Objetivo general del aprendizaje,

-Los objetivos especificos o particulares,

-Perfil de las y los servidores publicos participantes,

-Descripcion-de los contenidos y la manera en que seran abordados durante el taller, mencionando las
técnicas de ensefianza-aprendizaje, planes de sesiones, es decir, carta descriptiva (menciona el objetivo
general de acuerdo a lo establecido en el programa de formacién, sefalar el tiempo parcial/total para dar
cumplimiento al objetivo sefialado, indicar los recursos didacticos para la realizacién de las actividades),
describir la estrategia de evaluacion del aprendizaje y de satisfaccién sobre el taller de capacitacion y el
producto a entregar.

Considerando que es un proyecto a ejecutar con recurso federal, la Coordinacion de Comunicacion
Social proporcionara los formatos con logos y leyendas especificas, a fin de cubrir los lineamientos que
nos obedece el PFTPG, asi mismo, ademas de impartir la capacitacién la proveedora debera entregar {o
siguiente en electrénico vy fisico:

1) Carta descriptiva o curricula tematica
2) Memoria fotografica
3) Lista de asistencia
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4) Informe final del Taller en sustentabilidad ambiental, cambio climatico e igualdad de género a 20
funcionarias(os) publicas(os) de las areas sociales y ambientales del Gobierno del Estado, con
una duracién de 20 horas, (cualitativo y cuantitativo). Minimo debera contener los siguientes
requerimientos en el cuerpo del informe:

e Indice

e Introduccién / Antecedentes
e Modalidad de formacion

e Objetivo

e Justificacién

e Alcances

o Metas
e Poblacién objetivo (dirigido a)
Metodologia

e Fecha de realizacion

e Sede o lugar de realizaciéon
e Duracién en horas y dias
e Facilitadores/ase
e Perfil de participantes
e Desarrollo del proceso
e Resultados
e Conclusiones y sugerencias
e Bibliografia
Anexos

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo
social”
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5) Constancias
6) Evaluaciones pre-post
7) Copia del material a utilizar en taller

Ademas debera cumplir los requisitos minimos en la elaboracién del producto, establecidos en las

Reglas de Operacion 2016 que a continuacion se detallan:

Calidad en el contenido
Consistencia

Eficacia.

Pertinencia.
Relevancia.

Debera entregar en tiempo los productos:

Producto Fecha de entrega Formato de entrega
Propuesta metodolégica que incluya
(Carta descriptiva, objetivo,
metodologia)

Informe final del Taller en
sustentabilidad ambiental, cambio
climatico e igualdad de género a 20
funcionarias(os) publicas(os) de las
areas sociales y ambientales del
Gobierno del Estado, con una duracion

de 20 horas.

Octubre Digital Word e impreso

Octubre Digital Word e impreso

La prestadora del servicio debera de entregar los productos en fisico y en archivo Word y PDF a colyres.
De acuerdo al CONVENIO de Colaboracion el Instituto se obliga a dar crédito y reconocimiento\al
INMUJERES o INDESOL de los productos y actividades generados durante la ejecucion y leUIgaCIO
del proyecto, a insertar su nombre y logotipo en calidad de colaborador en la papeleria, folletos y d
documentos que emita el Instituto en la ejecucion del proyecto.

Todos estos productos deberdn ser entregados en tiempo y forma, de acuerdo a los lineamientos, |,
sefialados en las Reglas Operativas del PFTPG 2016 y a la nomenclatura y caracteristicas sefialadas en

el proyecto aprobado por el INMUJERES, asi mismo deberan estar relacionados directamente con el
objetivo general y vinculado a los objetivos especificos.

SEGUNDA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a responder de la calidad de los servicios y
sera la Unica responsable de la prestacion de lo requerido cuando no se ajusten a los términos y
condiciones de este contrato y de cualquier otra responsabilidad en la que incurra, mas dafios y
perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte se causaren al INSTITUTO.

TERCERA.- El INSTITUTO cubrira como retribucion a la PRESTADORA DE SERVICIOS por los
servicios contratados, la cantidad total de $50,000.00 (CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N) mas IVA
correspondiente a la cantidad de $8,000.00 (OCHO MIL PESOS 00/100 M.N.), mediante transferencia
bancaria, en dos exhibiciones, de la siguiente manera:

e 1ra. Exhibicion por el 50%.- Por la cantidad de $25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N),

mas |.V.A. correspondiente a la cantidad de $4,000.00 (CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N.), a la
entrega de la propuesta metodolégica y entrega del comprobante fiscal correspondiente.

e 2da. Exhibicién por el 50%.- Por la cantidad de $25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N),

mas |.V.A. correspondiente a la cantidad de $4,000.00 (CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N.), a la

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo
social”
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entrega de los documentos probatorios de los servicios contratados y el Informe Final debidamente
elaborado.

CUARTA.- La vigencia del presente contrato sera del 11 de octubre de 2016 al 31 de diciembre de 2016
plazo que no se prorrogara por el simple transcurso del tiempo una vez concluido y terminara sin
necesidad de aviso entre las partes.

QUINTA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de
publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga con motivo de la
prestacion de los servicios objeto de este contrato, o la informacién que el INSTITUTO le proporcione o
a la que tenga acceso en razon del objeto del presente contrato.

SEXTA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS no podra ceder en forma parcial ni total en favor de
cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del presente contrato.

SEPTIMA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS comunicaré al INSTITUTO cualquier hecho o
circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicio a la misma.

OCTAVA.- EI INSTITUTO designa a la persona titular de la Coordinacién de Comunicacién Social, como
responsable de la ejecucidn de la Meta.1497, asi como para recibir a su entera satisfaccion los servicios
proporcionados por la PRESTADORA DE SERVICIOS y del resultado satisfactorio de los mismos.

NOVENA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS no podra, con motivo de la prestacién de los servicio
que realice al INSTITUTO, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de cualquier persona que
tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que lleve a cabo.

j '
DECIMA.- El INSTITUTO podra de conformidad con el articulo 54 de la Ley de Adquisicione&)\\j

Arrendamientos y Servicios del Sector Publico rescindir administrativamente este contrato en caso de
incumplimiento por parte de la PRESTADORA DE SERVICIOS de cualquiera de las obligaciones a su
cargo; para lo cual el INSTITUTO debera llevar a cabo el procedimiento de rescisién previsto en el
articulo en el numeral citado, debiendo determinar de manera fundada y motivada si resulta procedente
o no rescindir el contrato y comunicaré por escrito a la PRESTADORA DE SERVICIOS dicha
determinacion, asi mismo el INSTITUTO se reserva el derecho de boletinar la sancién administrativa por
incumplimiento del contrato a través del portal de CompraNet de la Secretaria de la Funcién Publica
para los efectos legales a los que haya lugar.

DECIMA PRIMERA.- El INSTITUTO con fundamento en el articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, podré dar por terminado anticipadamente el presente
contrato, cuando concurran razones de interés general, o bien, cuando por causas justificadas se
extinga la necesidad de requerir los servicios contratados. En este caso EL INSTITUTO, en
cumplimiento del articulo 102 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico lo sustentara mediante dictamen que precise las razones o las causas que lo
justifique, dando aviso por escrito a la PRESTADORA DE SERVICIOS con cinco dias naturales de
anticipacién a la fecha de terminacion y soélo estara obligado a pagar los servicios devengados por ésta.

DECIMA SEGUNDA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS no sera responsable por cualquier evento de
caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir con las obligaciones
contraidas por virtud del presente contrato, en la inteligencia de que una vez superados estos eventos,
se reanudaran las actividades en la forma y términos pactados, en caso de que sea probable su
conclusién.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo
social”
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La PRESTADORA DE SERVICIOS, en cualquiera de los supuestos anteriores, debera notificarlo por
escrito al INSTITUTO dentro de las 24 horas siguientes a partir de que se hubiese presentado el
imprevisto, debiendo de cualquier manera, tomar las provisiones que se requieran para el remedio de la
situacién de que se trate, ademas que dichos supuestos deberan ser debidamente acreditados.

El INSTITUTO podra suspender la prestacién de los servicios, en caso de que se presente un caso
fortuito o de fuerza mayor, con fundamento en el articulo 55 Bis de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a partir de la notificacion que se realice a la
PRESTADORA DE SERVICIOS en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos servicios que hubiesen
sido efectivamente prestados

DECIMA TERCERA.- Con fundamento en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de Sector Publico, la PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a pagar una pena
convencional del 10% sobre la cuantia de este contrato, en caso de que no proporcione los servicios e
instalaciones a los que se obligé por virtud del presente contrato en las fechas y horarios precisados en
la clausula PRIMERA; sin perjuicio de que el INSTITUTO exija la rescisién o el cumplimiento forzoso del
contrato, siempre y cuando, para el caso de que hubiere modificacién a las fechas pactadas para la
prestacién de los servicios contratados, exista disponibilidad por parte de la PRESTADORA DE
SERVICIOS.

No se requiere garantia para el cumplimiento del presente contrato, en virtud de que el monto total de
la contratacion no rebasa el monto previsto en el punto 8, de las POLITICAS, BASES Y LINEAMIENTOS
EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIO
REALIZADOS CON RECURSOS FEDERALES POR EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES
DURANTE 2016.

DECIMA CUARTA.- El presente contrato podra ser modificado a solicitud expresa de la PRESTADORA
DE SERVICIOS, previo al vencimiento de las fechas de cumplimiento estipuladas originalmente, por
causas atribuibles al INSTITUTO, a efecto de diferir la fecha de la prestacién de servicios, debiendo
formalizarse el convenio modificatorio respectivo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 91 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

En tal supuesto, no procederéd la aplicacién de la pena convencional pactada en este instrumento
juridico.

DECIMA QUINTA.- El presente contrato constituye el acuerdo entre las partes en relacion a su objeto y
deja sin efecto cualquier otra negociacion, obligacion o comunicacién entre éstas, ya sea verbal o
escrita, efectuada con anterioridad a la fecha en que se firme el mismo.

DECIMA SEXTA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga con el INSTITUTO a responder
personal e ilimitadamente de los dafios y perjuicios que pudiera causar al INSTITUTO o a terceros, si
con motivo de la entrega del producto viola derechos de autor, patentes y/o marcas registradas de
terceros u otro derecho intelectual reservado tanto en el disefio como en la impresion.

La PRESTADORA DE SERVICIOS manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no
encontrarse en ninguno de los supuestos de infraccién administrativa y/o delito, establecidos en la Ley
Federal del Derecho de Autor y la Ley de la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacion en contra del INSTITUTO por cualquiera de las causas
antes mencionadas, la unica obligacion de éste, sera la de dar aviso en el domicilio previsto en este
instrumento a la PROVEEDORA para que éste, utilizando los medios correspondientes al caso,

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo
social”
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garantice salvaguardar al INSTITUTO de cualquier controversia, liberandole de toda responsabilidad de
caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquier otra indole.

LAS PARTES convienen que la propiedad intelectual que llegue a generarse con motivo de los
productos de la contratacion, pertenecera en todo momento al INSTITUTO por lo que la PRESTADORA
DE SERVICIOS esta de acuerdo en cederla por virtud de este instrumento juridico a favor de aquél.

DECIMA SEPTIMA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS como empresaria y patrona del personal que
llegue a ocupar, manifiesta que no existe ninguna relacion laboral con el INSTITUTO con motivo de la
prestacion de los servicios materia del presente contrato, y que cuenta con los elementos propios y
suficientes para responsabilizarse de las obligaciones derivadas de las relaciones de trabajo, de las
disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y de seguridad social, y en
responder de todas las reclamaciones que sus trabajadores llegaren a presentar en su contra o en
contra del INSTITUTO en relacién con los servicios materia del presente contrato. Por lo que la
PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a sacar en paz y a salvo al INSTITUTO frente a las
autoridades administrativas o judiciales correspondientes de cualquier evento que ponga en riesgo la
integridad, el patrimonio y los intereses de este Ultimo.

DECIMA OCTAVA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira por las
disposiciones contenidas en el Cédigo Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y el
Codigo Federal de Procedimientos Civiles, y en caso de controversia para su interpretacién y
cumplimiento las partes las resolveran de comun acuerdo, en caso contrario se someteran a la
jurisdiccion de las autoridades judiciales competentes en el Estado, o a los medios alternos de solucién
de controversias, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razén de su domicilio presente,
futuro o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes y enteradas de su contenido, alcance y
consecuencias legales, lo firman de conformidad en unién de dos testigos de asistencia, en la ciudad de
Guadalajara, Jalisco, 11 de octubre de 2016.
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La presente hojas de firmas es parte integrante del contrato de prestacion de servicios 37-TRANSV./2016 CJ, suscrito entre el Instituto

Jalisciense de las Mujeres e INSTITUTO DE DERECHO AMBIELTAL A.C, constante de ocho fojas Utiles por una sola de sus caras, suscrito el

11 de octubre de/2016.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo
social”



