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Contrato 44-TRANSV./2016 €J.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUT
JALISCIENSE DE LAS MUJERES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA CIUDADANA DOCTO:
ERIKA ADRIANA LOYO BERISTAIN, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA, Y POR LA LICDA. PAULINA

HERNANDEZ DIZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIA EJECUTIVA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE ,
LES DENOMINARA INSTITUTO, Y POR LA OTRA PARTE EL DOCTOR RICARDO RUIZ CARBONELL, |
EN LO SUCESIVO PRESTADOR DE SERVICIOS, A QUIENES EN CONJUNTO SE HARA REFERENCIA |
INSTRUMENTO; MISMAS QUE MANIFIESTAN SU \

COMO LAS PARTES EN EL PRESENTE
CONFORMIDAD EN LA CELEBRACION DEL PRESENTE CONTRATO Y ACEPTAN EXPRESAMENTE
SOMETERSE A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I. Declara el INSTITUTO por conducto de sus representantes que:

1.1. Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo, con personalidad juridica y patrimonio
propios, sectorizado a la Secretaria General de Gobierno, encargado de promover, elaborar y ejecutar las

~ politicas publicas del Estado a favor de las mujeres; creado mediante Decreto 19426 publicado el 29 de
Diciembre del 2001 en el Periédico Oficial E/ Estado de Jalisco.

1.2. Sus representantes cuentan con las facultades legales necesarias para suscribir el presente instrumento,
de conformidad en los articulos 1°, 2° dltimo parrafo, 3° fracciéon Il, 5° fracciones 1l y XlI, 49 fraccién |, 52
fraccion Il, de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco vigente, y Primero, Séptimo fraccion

" 1 y Octavo transitorios del decreto nimero 24395/LX/13, por el que se expide la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo y la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado ambos ordenamientos del estado de Jalisco;
por los articulos 9 fracciones | y lIl, 10, 13 fracciones llI, IX, XIV y XVIll, y 19 fracciones |, IV, V y VI de la Ley
del Instituto Jalisciense de las Mujeres; 16, 17 fracciones I, IV, VII, IX,XIV y XVIII; 18 fracciones X, XVIII y XX
del Reglamento Interior del Instituto Jalisciense de las Mujeres, ya que el cargo de presidenta lo acredita a
través del Acuerdo de designacion hecho por el Ejecutivo del Gobierno del Estado de Jalisco, de fecha 20 de
enero de 2015.

1.3. De acuerdo a sus necesidades el INSTITUTO requiere temporalmente contar con los servicios de una

persona fisica con experiencia y conocimientos en género, asi como coordinacion, ejecucién y manejo de
~ dinamica de grupos, asi como en el abordaje y planteamiento de las tematicas planteadas en la Meta 1651.

Realizar un taller de capacitacion y elaboracion de plan de trabajo de la mesa interinstitucional de

emprendimiento para las mujeres jaliscienses dirigida a 20 funcionarias(os) publicas(os) de la APE

con una duracién de 15 horas, del Proyecto denominado “Construyendo esfuerzos por la Igualdad

entre Mujeres y Hombres en Jalisco”, con recursos del PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA
" TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2016 (PFTPG 2016).

. 1.4. El presente contrato se realiza mediante el procedimiento de adjudicacion directa toda vez que actualiza
el supuesto previsto en el articulo 41 fraccion XIV, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico y numeral 82 de su Reglamento.

I.6. Cuenta con la aprobacién del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
. Jalisciense de las Mujeres para el ejercicio de recursos federales por el periodo 2016 para cubrir el
compromiso derivado del presente Contrato.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
Programa”
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1.6. Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio convencional el ubicado

Miguel Blanco nimero 883, Segundo piso, colonia centro, cédigo postal 44100, en la ciudad de Guadalajara,
Jalisco. :

L. .E.)eclara el PRESTADOR DE SERVICIOS que:

I.1. Es de nacionalidad mexicana y se encuentra en pleno uso y goce de las facultades que otorga la ley \

para contratar y obligarse en los términos del presente instrumento juridico.

1.2. Que cuenta con Licenciatura en Derecho por la Universidad de Murcia en Espafia, y Doctor por la
Universidad de Murcia en Espafia, asi como un Diplomado en Equidad entre Mujeres y Hombres,
Tendencias de los Derechos Humanos, Derecho Matrimonial y de la Familia y diversos conocimientos en
temas de género, por lo que cuenta con los estudios y conocimientos necesarios y conoce plenamente las
caracteristicas y necesidades de los servicios materia del presente contrato, ademéas de haber considerado
todos los factores que intervienen para desarrollar eficazmente las actividades que desempefara.

11.3. Se _encuentra inscrito ante las autoridades fiscales, mediante el Registro Federal de Contribuyentes
[Eliminado RFC |otorgado por el Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda

y Crédito Publico, y cuenta con clave Unica de registro de poblacién (CURP):| Eliminado CURP |
ademas de haberse inscrito en el Sistema Electronico de Informacién Publica Gubernamental sobre
adquisiciones, arrendamientos y servicios, conocido como CompraNet.

1.4. Conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los servicios materia del presente contrato, asi
como que ha considerado todos los factores que intervienen para el cumplimiento de su obligacion.

11.5. Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempefia empleo, cargo o comisiéon en el servicio
publico ni se encuentra inhabilitada para el desempefio de éstos, asi como que a la suscripcién del presente
documento no esté prestando servicios profesionales por honorarios en la misma y/o distinta dependencia o
entidad, situacion que pudiera generar conflicto de intereses para prestar los servicios profesionales objeto
del presente contrato.

11.6. Para los efectos del presente contrato sefiala como su domicilio convencional el ubicado en la calle

Eliminado. Renglén domicilio de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y

Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.

lll. Declaran las PARTES que:

1ll.1. El presente contrato se sustenta en los articulos 1 fraccion 1V, 2, 3, 18, 26 fraccion Ill, 40, 41 fraccién
XIV, 42, 45 y demas relativos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y
los numerales 81 y 82 de su reglamento, por lo que no genera ninguna relacién de subordinacion entre las
partes.

ll.2. Reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan y manifiestan su conformidad en obligarse
atendiendo a lo establecido en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- EI INSTITUTO encomienda al PRESTADOR DE SERVICIOS y éste se obliga con el INSTITUTO
a prestar el servicio profesional consistente en “Realizar un taller de capacitacién y elaboracién de plan de
trabajo de la mesa interinstitucional de emprendimiento para las mujeres jaliscienses dirigida a 20
funcionarias(os) publicas(os) de la APE con una duracién de 15 horas”, correspondiente a la Meta.1651 del
Programa “Construyendo esfuerzos por la Igualdad entre Mujeres y Hombres en Jalisco”, con

“Esté programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
. Programa”

Eliminado. Firma de
conformidad con los Art.
2 Fracc. Vy VI, 20y 21,
de la LTAIPEIM y
Lineamientos
Quincuagésimo Octavo,
Fracc. |, de los LGPICR
por tratarse de un Dato
Personal Identificativos.

Eliminado. RFC y CURP de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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Recufsos Federales del Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), debiendo efectuar las siguiente
actividades que se enuncian siendo ilustrativas mas no limitativas.

La capacitacién de acuerdo al nombre de la meta, estara dirigida a 20 funcionarias(os) publicas(os) de nivel
medio y operativo cuya responsabilidad es la atencién directa a mujeres, sin embargo dado que la Mesa

Interinstitucional de Emprendimiento, esta integrada tanto por funcionariado publico como por empresas de /
la iniciativa privada y algunas organizaciones de la sociedad civil, se ampliara la convocatoria para invitar a |

las instituciones que la integran. El Instituto Jalisciense de las Mujeres sera quien realice la gestion
correspondiente para convocar a las y los funcionarios publicos que participaran en el taller.

Se propone que sea un taller dividido en tres sesiones de 5 horas cada uno, con un total de 15 horas
Se deberé de presentar una propuesta metodoldgica que incluya por lo menos:

e El objetivo general del aprendizaje,

e Los objetivos especificos o particulares,

e El perfil de las y los servidores publicos participantes,

e La descripcién de los contenidos y la manera en que seran abordados durante el taller,

o Mencionando las técnicas de ensefianza-aprendizaje, planes de sesiones, es decir, carta descriptiva
(menciona el objetivo general de acuerdo a lo establecido en el programa de formacién, sefalar el
tiempo parcial/total para dar cumplimiento al objetivo sefialado, indicar los recursos didécticos para
la realizacion de las actividades),

e Describir la estrategia de evaluacion del aprendizaje y de satisfaccion sobre el taller de capacitacion
y el producto a entregar.

Se llevara a cabo bajo una metodologia de intervencion expositiva, explicativa y participativa, debera
favorecer el intercambio de ideas, promoviendo la correspondencia entre lo aprendido y su ambito laboral.
Se realizara en formato presencial.

Asi mismo el o la proveedora debera de considerar en todo el desarrollo del taller, la importancia de obtener
informacién que configure el plan de trabajo al concluir el taller, al menos se deberan de establecer las
actividades generales y las acciones que cada institucién participante debe realizar en el marco de sus
atribuciones y atendiendo el objetivo de la Mesa Interinstitucional de Emprendimiento.

PRODUCTOS Y TIEMPOS DE ENTREGA

El producto denominado Informe Final del Taller de Capacitacién y Elaboraciéon de Plan de Trabajo de la
Mesa Interinstitucional de Emprendimiento para las Mujeres Jaliscienses, debera de incluir como minimo los
siguientes elementos:

Caréatula con pleca
indice

Introduccion/ antecedentes
Modalidad de formacion
Objetivo

Justificacién

Alcances

Metas

. Dirigido a:

10. Metodologia

11. Fecha de realizacion

©oONDOOS WN =

“Este programa es pUblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
Programa”
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12. Sede o lugar de realizacién

13. Duracién en horas y dias

14. Facilitador/a

15. Perfil de participantes

16. Desarrollo del proceso:
a. Planeacion, organizacién, acuerdos y compromisos previos a la ejecucién
b. Ejecucién: Narracion de los aspectos relevantes y sugerencias para el trabajo futuro
c. Evaluaciones: Retroalimentacion grupal, cuestionarios, etc.

17. Resultados

18. Conclusiones

19. Recomendaciones y sugerencias sobre aspectos técnicos y de organizacion

20. Bibliografia

de formacién, y hayan sido elaborados por los y las participantes)

21. Anexos Evidencias (listas de asistencia, fotografias, productos que se hayan derivado del procesé\ \
\J

Todos estos productos deberéan ser entregados en tiempo y forma, de acuerdo a los lineamientos sefialados
en las Reglas Operativas del PFTPG 2016 y a la nomenclatura y caracteristicas sefialadas en el proyecto
aprobado por el INMUJERES.

Los productos y sus probatorios deberan entregarse oportunamente, en version impresa a color y digital a
color en (Word y PDF) en CD o DVD rotulado.

También se debera asegurarse de que todo documento elaborado de la meta, responda al nombre oficial de
la meta, y contenga las caracteristicas requeridas por el IJM, asi como a los productos y resultados
comprometidos para el informe de cierre.

Atender y solventar, en tiempo y forma, toda observacién, ampliacién o correccién de informacién, medios de
verificacién o productos, sefialados y requeridos por el IJM, hasta por seis meses posteriores a la entrega del
Producto.

ENTREGAR DIGITAL EN
Noviembre WORD A COLOR E IMPRESO
A COLOR.

PROPUESTA
METODOLOGICA

ENTREGAR DIGITAL EN
Noviembre WORD A COLOR E IMPRESO
A COLOR.

PLAN DE TRABAJO DENTRO
DEL INFORME FINAL

El Instituto no se haréd responsable de proveer material de oficina, fotocopias y demas insumos para la
realizacion de las tareas objeto de la contratacion.

- SEGUNDA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS se obliga a aplicar su capacidad y sus conocimientos para
cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende el INSTITUTO, asi como a responder de la

calidad de los servicios y de cualquier otra responsabilidad en la que incurra, més dafios y perjuicios que por
" inobservancia o negligencia de su parte se causaren al INSTITUTO.

TERCERA.- El INSTITUTO cubrird al PRESTADOR DE SERVICIOS, como retribucién, la cantidad total de
$30,000.00 (TREINTA MIL PESOS 00/100 M.N.), mas |.V.A correspondiente a $4,800.00 (CUATRO MIL
OCHOCIENTOS 00/100 M.N), mediante transferencia bancaria en 2 exhibiciones, de la siguiente manera:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
' Programa”

\
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12. Exhibicion por el 30%: Por la cantidad de $9,000.00 (NUEVE MIL PESOS 00/100 M.N), més L.V.A.
~ correspondiente a $1,440.00 (UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA 00/100 M.N) a contra entrega de la
propuesta metodolégica y recibo de honorarios correspondiente.

22, Exhibicion por el 70%: Por la cantidad de $21,000.00 (VEINTIUN MIL PESOS 00/100 M.N), mas .V.A.
correspondiente a $3,360.00 (TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS 00/100 M.N) a contra entrega
del informe final y recibo de honorarios correspondiente.

Para efecto de proceder al pago en cada una de las exhibiciones de que se trate, el INSTITUTO requerira al
. PROFESIONISTA la previa entrega del recibo de honorarios correspondiente, mismo que debera cont
los requisitos sefialados por la ley en la materia.

El PRESTADOR DE SERVICIOS esté de acuerdo en que el INSTITUTO le retendra del total de los pagos i’\ \

que reciba, la cantidad de $3,000.00 (TRES MIL PESOS 00/100 M.N.) aplicable en los términos de la Ley del
Impuesto Sobre la Renta, por lo cual el INSTITUTO le extendera la constancia de retencién correspondiente.

CUARTA.- E| PRESTADOR DE SERVICIOS conviene en que las remuneraciones que perciba por la
_ realizacion de los servicios materia de este contrato seran las Unicas, que no tiene bienes a su resguardo y
uso, asi como que los servicios que presta no constituyen su Unica fuente de ingresos.

QUINTA.- La vigencia del presente contrato sera del 03 de noviembre de 2016 al 31 de diciembre de 2016,
por lo que una vez concluido dicho término, este no se prorrogaré por el simple transcurso del tiempo y
terminara sin necesidad de aviso entre las partes.

SEXTA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS no podra con motivo de la prestacion de los servicios contratados
~ por el INSTITUTO, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de cualquier persona que tenga
relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que lleve a cabo.

SEPTIMA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS comunicara al INSTITUTO cualquier hecho o circunstancia que
por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicio a la misma.

OCTAVA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de
publicaciones, informes o cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga con motivo de la
prestacién de los servicios objeto de este contrato, o la informacion que el INSTITUTO le proporcione o a la
que tenga acceso en razén del objeto del presente contrato.

NOVENA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS no podra ceder en forma parcial ni total a favor de cualquier
otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del presente contrato.

" DECIMA- El INSTITUTO designa a la persona titular de la Ventanilla tnica de Empleo, para recibir a su
entera satisfaccion los informes solicitados, de las actividades desarrolladas por el PRESTADOR DE
. SERVICIOS, asi como la evaluacién del resultado de los servicios pactados en el contrato.

DECIMA PRIMERA.- El INSTITUTO podrd en cualquier momento rescindir administrativamente este
contrato, por cualquiera de las siguientes causas imputables al PRESTADOR DE SERVICIOS:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna, con una conducta inapropiada, falta
de ética profesional, o por no apegarse a lo estipulado en el presente contrato;

b) Por no observar la discrecién debida respecto de la informacion a la que tenga acceso como
consecuencia de la prestacion de los servicios encomendados;

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
Programa”

\ \
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Eliminado. Firma de
conformidad con los
Art. 2 Fracc. Vy VI, 20
y 21, de la LTAIPEIMy
Lineamientos
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c) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a corregir lo
rechazado por el INSTITUTO;

d) Por negarse a informar al INSTITUTO, sobre la prestacion y/o el resultado de los servicios

" encomendados;

e) Sise comprueba que el PRESTADOR DE SERVICIOS no contaba con el titulo, grado académico o
la experiencia necesaria para la prestacion de los servicios profesionales contratados, o que se
condujo con falsedad en alguna de las declaraciones que formuld en el presente acuerdo\de
voluntades; A

f)  Por negligencia, impericia o dolo de su parte para con EL INSTITUTO, en la prestacién de los
servicios contratados; -

g) Porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

\
Para los efectos a los que se refiere esta clausula el INSTITUTO debera lievar a cabo el procedimiento de | \

rescision previsto en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, debiendo determinar de manera fundada y motivada si resulta procedente o no rescindir el contrato
y comunicara por escrito al PRESTADOR DE SERVICIOS dicha determinacion.

DECIMA SEGUNDA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS no sera responsable por cualquier evento de caso
fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir con las obligaciones contraidas por
~ virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA TERCERA.- El INSTITUTO con fundamento en el articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, podré dar por terminado anticipadamente el presente
contrato, cuando concurran razones de interés general, o bien, cuando por causas justificadas se extinga la
necesidad de requerir los servicios contratados. En este caso EL INSTITUTO, en cumplimiento del articulo
102 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico lo sustentara
mediante dictamen que precise las razones o las causas que lo justifique, dando aviso por escrito al
PRESTADOR DE SERVICIOS con cinco dias naturales de anticipacion a la fecha de terminacién y sélo
estara obligado a pagar los servicios devengados por ésta.

DECIMA CUARTA.- El INSTITUTO podra suspender la prestaciéon de los servicios, en caso de que se
presente un caso fortuito o de fuerza mayor, con fundamento en el articulo 55 Bis de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a partir de la notificacién que se realice al

" PRESTADOR DE SERVICIOS en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos servicios que hubiesen sido
efectivamente prestados.

DECIMA QUINTA.- El presente contrato constituye el acuerdo entre las partes en relacion a su objeto y deja
sin efecto cualquier otra negociacion, obligacién o comunicacién entre éstas, ya sea verbal o escrita,
efectuada con anterioridad a la fecha en que se firme el mismo.

DECIMA SEXTA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS reconoce que los derechos de propiedad intelectual que
pudieran surgir con motivo de las actividades desarrolladas y derivadas del objeto del presente instrumento,
corresponderan Unicamente al INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES, limitando el reconocimiento
moral a las personas que hayan intervenido en la realizacion o generacién de algin derecho de propiedad
intelectual que se encuentre regulado en la Ley Federal del Derecho de Autor y/o en la Ley de la Propiedad
Industrial. Las partes acuerdan que el PRESTADOR DE SERVICIOS no podra utilizar la informacion o
resultado de los trabajos que se deriven del presente instrumento y que sea de caracter confidencial, para
los fines propios de su naturaleza académica, de docencia y/o investigacion.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
Programa”
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DECIMA SEPTIMA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira por las
disposiciones contenidas en el Cédigo Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y el
Codigo Federal de Procedimientos Civiles, y en caso de controversia para su interpretacion y cumplimiento,
se someteran a la jurisdiccion de las autoridades judiciales competentes en el Estado, o en su caso a los
medios alternativos de solucién de controversias, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en
razén.de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes y enteradas de su contenido, alcance y consecuencias
legales, lo firman de conformidad en unién de los testigos, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, el 03 de
noviembre de 2016.

Dra. Erika Adriaha Loyo Beristain Licda. Paulina Hernandez Diz
Presidenta Secretaria Ejecutiva

l/ — T

! \__/ il
" Por el PRESTADPR DE/SERVICIOS

/

Eliminado. Renglén Firma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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Or. Ricard

Lic. Manuel Alejandro Robles Ramos

La presente hojas de firmfas es parte integrante del contrato de prestacion de servicios 44-TRANSV. /2016 CJ, suscrito entre el Instituto Jalisciense
de las Mujeres y la Dr. Ricardo Ruiz Carbonell, constante de siete fojas Utiles por una sola de sus caras, suscrito el 03 de noviembre de 2016.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
Programa”



